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ДОКЛАД 
об антимонопольном комплаенсе Федерального государственного бюджетного научного учреждения «Федеральный исследовательский центр «Красноярский научный центр Сибирского отделения Российской академии наук» в 2024 году

Система внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства (далее – антимонопольный комплаенс) в Федеральном государственном бюджетном научном учреждении «Федеральный исследовательский центр «Красноярский научный центр Сибирского отделения Российской академии наук» (далее – Учреждение) создана в соответствии с Приказом об организации системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства в Министерстве науки и высшего образования Российской Федерации от 14.12.2020г. № 1526.
В соответствии с требованиями вышеуказанного документа, а также во исполнение протокола №1 заседания комиссии, осуществляющей оценку эффективности организации и функционирования антимонопольного комплаенса от 29.12.2023г., в 2024 году:
В целях обеспечения открытости и доступа к информации на официальном сайте Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (https://ksc.krasn.ru) в разделе «Раскрытие информации – Контрактная служба» размещены документы, регламентирующие антимонопольный комплаенс в Учреждении.
В целях выявления комплаенс-рисков в 2024г. Учреждением проведены следующие мероприятия:
1) анализ ранее выявленных нарушений антимонопольного законодательства в деятельности Учреждения, разработка предложений по совершенствованию системы контроля с целью совершенствования системы внутреннего контроля (исп. Контрактная служба);
2) постоянный анализ изменений антимонопольного законодательства и законодательства о закупках с целью сокращения вероятности наступления комплаенс-рисков и недопущения нарушений антимонопольного законодательства сотрудниками контрактной службы (исп. Контрактная служба);
3) мониторинг и анализ практики применения антимонопольного законодательства (исп. Контрактная служба);
4) повышение квалификации сотрудников, ответственных за закупки (исп. Контрактная служба);
5) контроль за соблюдением требований законодательства в сфере закупок с целью сокращения вероятности наступления комплаенс-рисков и недопущения нарушений антимонопольного законодательства сотрудниками контрактной службы (исп. Контрактная служба);
6) контроль за соблюдением сроков с использованием системы электронного документооборота с целью сокращения вероятности наступления комплаенс-рисков и недопущения нарушений антимонопольного законодательства (исп. Руководители филиалов, обособленных подразделений, структурных подразделений Учреждения в рамках своих полномочий);
7) анализ причин и последствий выявляемых нарушений, поиск и оценка способов юридического противодействия нарушениям (исп. Юридический отдел);
По результатам анализа нарушений антимонопольного законодательства за 2024г. выявлены следующие нарушения антимонопольного законодательства:
1. За отчетный период 2024г. в адрес УФАС России по Красноярскому краю поступило 3 жалобы:
- ООО «Новая спецодежда» (Электронный аукцион «024.24 Поставка хозяйственных товаров», размещенный на электронной площадке ООО «РТС-тендер», номер извещения 0319100023324000011). Жалоба признана необоснованной;
- ООО «ТОП ЛИДИНГ» (Извещение № 0319100023324000167 «Автоматический биохимический анализатор», Идентификационный код закупки (ИКЗ) 241246300226324630100101880012660244). Жалоба отозвана заявителем;
-  ООО «Техноимпорт» (Извещение №  «Поставка больничных кроватей», Идентификационный код закупки (ИКЗ) 241246300226324630100101681683250244). Жалоба отозвана заявителем;
1.1. За отчетный период 2024г. должностные лица Учреждения не привлекались к административной ответственности в части нарушения требований законодательства в сфере закупок;
2.	В течение 2024г. на официальном сайте Учреждения размещались актуальные нормативные правовые акты (Информация Минтруда России "Основные новеллы в Методических рекомендациях по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2024 году; Методические рекомендации Минтруда России по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2024 году).
К указанным нормативным правовым актам, в 2024 году замечаний и предложений от организаций и граждан, в адрес Учреждения не поступало.
Нормативные правовые акты, в которых Красноярским УФАС выявлены нарушения антимонопольного законодательства в отчетный период, в Учреждении отсутствуют.
Мониторинг и анализ практики применения Учреждением антимонопольного законодательства показал, что в нормативных правовых актах, подготовленных Учреждением, факты нарушения антимонопольного законодательства отсутствуют, в связи с чем необходимость внесения изменений в действующие нормативные правовые акты также отсутствует. Кроме того, по итогам проведенного анализа проектов нормативных правовых актов Учреждением сделан вывод об их соответствии антимонопольному законодательству.
3.	Достижение ключевых показателей эффективности антимонопольного комплаенса. Комиссией рассчитаны ключевые показатели, характеризующие эффективность функционирования антимонопольного комплаенса в Учреждении:
Значения ключевых показателей эффективности антимонопольного комплаенса за 2024 год составили: 
1) факты выдачи Учреждению предупреждения и (или) решения (предписания) по результатам рассмотрения дела о нарушении антимонопольного законодательства – 0 (20 баллов); 
2) жалобы на решения, действия (бездействие) Учреждения или его должностных лиц и ведущие к ограничению конкуренции, и поданные в контролирующие органы, в случае принятия решения об удовлетворении указанных жалоб в установленном законом порядке – 0 (20 баллов);
3) выполнение мероприятий «дорожной карты» по снижению комплаенс-рисков – мероприятия выполнены частично. В Учреждении в течение отчетного года проводились мониторинг и анализ практики применения антимонопольного законодательства, контроль за соблюдением требований законодательства в сфере закупок, контроль за соблюдением заключения договоров с использованием системы электронного документооборота, а также сроков их заключения в системе электронного документооборота, контроль за соблюдением сроков с использованием системы электронного документооборота – (15 баллов); 
4) выявленные нарушения требований антимонопольного законодательства в локальных актах Учреждения, принятых в 2024г. – 0 (20 баллов); 
5) обучение сотрудников Учреждения антимонопольному комплаенсу (требованиям антимонопольного законодательства) – 9 (10 баллов). 
Таким образом значение итогового показателя за отчетный период составил 85 баллов, что является высокой эффективностью антимонопольного комплаенса в Учреждении.
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Вывод:
В 2024 году в Учреждении продолжена проводиться работа по совершенствованию системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства (антимонопольный комплаенс), позволяющая реализовывать мероприятия по снижению рисков нарушения ФИЦ КНЦ СО РАН антимонопольного законодательства, проводилась работа по соответствию документации о закупках требованиям антимопольного комплаенса, проводилась на постоянной основе правовая экспертиза издаваемых Учреждением документов в целях выявления, устранения и недопущения коррупциогенных факторов. 
В 2025 году для профилактики и снижения рисков нарушения ФИЦ КНЦ СО РАН антимонопольного законодательства необходимо на постоянной основе продолжать проводить мероприятия по усилению контроля за соответствием документаций о закупке требованиям антимонопольного законодательства, обучению сотрудников антимонопольному комплаенсу, продолжить осуществлять на постоянной основе правовую экспертизу издаваемых Учреждением документов в целях выявления и устранения коррупциогенных факторов.
